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Plan ¢innosti Centra vol'ného ¢asu v Ziari nad Hronom (d’alej len CVC) vychadza z :

1. Pedagogicko-organiza¢nych pokynov pre Skoly a Skolské zariadenia a organy Statne;j
spravy v Skolstve na skolsky rok 2019/2020,

2. Zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani v zneni neskorSich predpisov,

3. Vyhlasky ¢.306/2009 Z.z. o skolskom klube deti, skolskom stredisku zaujmove;j

¢innosti, centre vol'ného Casu, Skolskom hospodarstve a stredisku odbornej praxe

Vv zneni neskorsich predpisov

z0 Spravy o vychovno-vzdelavacej innosti CVC za $kolsky rok 2018/2019,

Zakona ¢.282/2008 Z.z. 0 podpore prace s mladezou, v zneni neskorSich predpisov,

Stratégie SR pre mladez na roky 2014 — 2020 schvalenej Vladou SR dia 23.4.2014

uznesenim ¢. 192.
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V $kolskom roku 2019/2020 &innost’ CVC bude zabezpecovana v oblasti:

- kultara a umenie

- veda a technika

- prirodné vedy

- spolocenské vedy

- telesnd vychova, Sport a preventivne programy

- dobrovolnicka ¢innost’

- participacia mladeze v spolo¢nosti — mestsky ziacky parlament

V skolskom roku 2019/2020 budeme aplikovat’ vychovno-vzdelavacie aktivity v oblasti
prevencie — Sikany, kyberSikany, zdravého zivotného $tylu, dobrovolnictva, participacie a
rozvoja zZivota v komunite.

Cinnostou CVC tvorime priestor pre pracu s detmi a mladeZou vo veku do 30 rokov, so
zamerom rozvijat’ osobnost’ mladého ¢loveka vo vedomostiach, zru¢nostiach, postojoch.
Rozvoj mékkych zruénosti, pomoc pri orientacii v moznostiach neformalneho vzdelavania
a zameranie na budtce povolanie, vytvorenie priestoru pre participaciu mladeze so
samospravou v Skole, meste, komunite.

Cinnost’ bude orientovana na:

a) aktivne formy spoluprace deti a mladeze s miestnou samospravou, tradom prace, OZ,
priemyselnymi spolo¢nostami v technickej oblasti,

b) poskytovanie priestoru, poradenstva a pomoci detom a mladezZi vo vol'nom ¢ase,

C) vytvaranie predpokladov pre aktivnu spolupracu vsetkych subjektov, ktoré sa
zaoberaju problematikou volného ¢asu deti a mladeze, v zaujme napiiania
dokumentu, ktory $pecifikuje ciele $tatu v oblasti prace s mladezou do roku 2020
podl’a Stratégie SR pre mladez na roky 2014-2020,

d) Realizaciu programov a projektov orientovanych na prevenciu a ochranu deti
a mladeze pred socialno-patologickymi javmi a potla€anie ich vplyvov,

€) Prezentaciu ¢innosti CVC na verejnosti, zverejiiovanim informécii na webovom sidle,
socialnej sieti, V miestnych médiach.

Cinnost CVC bude realizovana v priestoroch CVC, v telocvi¢niach Z8, SS, v MS, SZS,

v mestskej Sportovej hale, zimnom Stadione, v priestoroch MsKC, Pohronského osvetového
strediska, v priestoroch HaP M.Hella, v Utulku pre psikov a v d’algich priestoroch podl'a
potreby jednotlivych aktivit CVC.

Aktivity budu zabezpecované prostrednictvom:
- pravidelnej zaujmove;j ¢innosti (krazky, kluby),
- prilezitostnej zaujmovej ¢innosti (sut'aze, predmetové olympiady, stretnutia, besedy,
kvizy, workshopy a iné aktivity),



prazdninovej ¢innosti (tabory, sustredenia, exkurzie, vylety),

prace s dobrovol'nikmi (Infobod o dobrovol'nictve, Tyzden dobrovolnictva, sietovanie
dobrovol'nickej ¢innosti),

seminarov, $koleni, okrtihlych stolov, facilitacie a pod.,

poradenskej ¢innosti a pomoci rodicom a detom pri vybere a realizacii zaujmove;j
¢innosti,

spoluprace, spolupodiel’ani sa na miestnych aktivitach s d’alSimi organizaciami

a inStituciami v oblasti vychovy a vzdelavania, etiky, kultury, Sportu a inych ¢innosti.

Finanéné zabezpedenie pre ¢innost’ CVC je rozpoétované zriad'ovatelom - mestom Ziar nad
Hronom. Dalsie zdroje budu ziskané prostrednictvom, sponzorov, poplatkov od u¢astnikov
aktivit, projektov, ktoré st ucelovo viazané a zamerané konkrétne aktivity (FLL, Florbal,
SASS, Centrum dobrovolnictva a iné).

CVC zastresi ¢innost’ mestského Ziackeho parlamentu ZS a OGY na tizemi mesta.

HLAVNE ULOHY na 3kolsky rok 2019/2020:

1.

w

Zabezpecit materialne a persondlne podmienky pre rozvoj osobnosti deti a mladeze

V ¢asu mimo vyucovania. Sustredit’ sa na motivaciu k pravidelnej zdujmovej ¢innosti.
Vyuzivat pri zaujmovej ¢innosti nové aktivizujice trendy Vv oblasti vychovy mimo
vyucovania a outdoorové aktivity.

Vytvorit’ priestor pre spolupracu s nezamestnanou mladezou.

Zamerat’ pozornost’ na prierezové témy ,,Prevencia kriminality, kyberSikany,
prevencia korupcie a inej protispolo¢enskej ¢innosti.*

Organizovat' na zéklade poverenia OU vV pdsobnosti banskobystrického kraja sutaze
vyhlasované MSVVa$ SR.

Metodicky usmerfiovat’, rozvijat’ a zlepSovat’ ¢innost’ externych veduacich zaujmovych
ttvarov CVC s prihliadnutim na poZiadavky uéastnikov pravidelnej zaujmovej
¢innosti.

Prezentovat’ ¢innost CVC na verejnosti, vyuZivat’ miestne a regionalne média na
pravidelné informacie o jednotlivych podujatiach, web stranky a facebook CVC,
verejné vystipenia.

VyuZivat’ pre zatraktivnenie a zabezpecenie odbornosti pri Specifickych podujatiach
spolupracu s neziskovymi organizaciami, OZ podl'a odbornosti, v ro¢nych planoch
jednotlivych oblasti podl'a organiza¢nej Struktry stanovit’ metody a ciele spoluprace.

Zodpovedni: pedagogicki zamestnanci CVC
Termin: v priebehu sk.roka 2019/2020

ULOHY PRAVIDELNEJ A PRILEZITOSTNEJ ZAUJMOVEJ CINNOSTI

a) oblast’ spolocensko-vedna, kultiry a umenia

Zrealizovat’ sut'az a vystavu prac pod ndzvom Mam svojich starkych vel'mi rad/a,
zameranu na prezentaciu tvorby a medzigeneraénych vztahov deti ZS a starych
rodicov

Prezentovat’ CVC na verejnosti prostrednictvom vystiipeni, seminarov, $koleni,
prednasok

Podporit’ vznik klubovej &innosti, roznych skupin deti a mladeze v meste Ziar nad
Hronom

Zapajat CVC do projektov a vyuZivat’ moznost’ finanénej dotacie z inych zdrojov pre
skvalitnenie ¢innosti zaujmového vzdelavania.



Viest’ zaujmové utvary, zabezpecit’ starostlivost’ o zverené zaujmové utvary vedené aj
externymi veducimi pracovnikmi

Realizovat’ podujati na zaklade schvaleného planu prace v danej oblasti

Spracovat’ kalendar podujati CVC (prileZitostnej ¢innosti) na skolsky rok 2019/2020
Koordinovat zverené sut'aze, olympiady, prace s talentovanou mladezou v CVC (napr.
Medzniky druhej svetovej vojny v spolupraci s Obl.V SZPB)

Realizovat’ minimalne 2 podujati, tvorivych aktivit pre rodicov s detmi

Realizovat’ minimalne 2 podujati pre SS mladez

Spravovat’ a viest’ Kroniku CVC

Spravovat’ kniznicu CVC

Pripravovat’ pravidelne mesa¢né plany ¢innosti za zvereny tsek

Zabezpedit' ¢innosti Infobodu 0 dobrovolnictve pri CVC (jednotlivé aktivity v zmysle
zmluvy s Centrom dobrovol'nictva v Banskej Bystrici a dodatku k zmluve na prislusny
kalendarny rok),

Zabezpecit’ aktivity v Tyzdni dobrovol'nictva v spolupréci so Skolami a Skolskymi
zariadeniami, OZ, organizaciami a verejnostou

Zodpovedna: Adridna Budacova
Termin: v priebehu k. roka 2019/2020

b) oblast’ vedy a techniky, prirodnych vied

Pracovat na rozvoji vedy a techniky prostrednictvom inovativnych podujati,
zapajanie sa do technicko-vedeckych projektov

Prezentovat’ nové pristupy Vv oblasti vedy a techniky pre deti a mladez, resp. pre
zamestnancov CVC

Zapajat’ sa do projektov, aktivna pomoc pri priprave projektov a ich realizacii
Realizovat’ aktivity v ramci projektu ProTech ( Vedecka kaviaren, exkurzie, Mlady
technik, First LEGO League, sustredenia)

Vist'e zaujmové utvary, zabezpedit’ starostlivost’ o zverené zaujmové tvary vedené aj
externymi veducimi pracovnikmi

Realizovat’ podujatia na zaklade schvaleného planu prace v danej oblasti

Spracovat’ kalendar podujati CVC (prileZitostnej ¢innosti) na $kolsky rok 2019/2020
Koordinovat’ zverené sttaze, olympiady, prace s talentovanou mladezou v CVC
Zrealizovat’ minimalne 2 podujatia, tvorivé aktivity pre rodi¢ov s detmi
Zrealizovat’ minimalne 2 podujatia pre SS mladez

Zabezpecit’ aktivity v oblasti environmentalnej vychovy, vychovy k zivotnému
prostrediu v spolupraci s MS, ZS, SS

Realizovat’ aktivity schvalené v plane prace pre danu oblast’

Spolupracovat’ s inymi institGciami a organizaciami posobiacimi vo zverenej oblasti

Zodpovedna: Maria Pelachova
Termin: v priebehu k. roka 2019/2020

c¢) oblast’ telesnej vychovy a Sportu, rekreacnej ¢innosti

Spracovat’ vyhodnotenie Kalendara prevencie za rok 2019 a pripravit’ Kalendar
prevencie CVC na rok 2020 do 30.11.2019

Zabezpecit’ preventivne programy Vv oblasti Sikany, kyberSikany, prevencie korupcie,
zdravého Zivotného §tylu a inych podla potrieb a poziadaviek ZS a SS

Propagovat’ a rozvijat’ netradi¢né Sportové discipliny ako motivaény nastroj pre deti
a mladez

Komunikovat’ so ZS a SS a zabezpegit’ ¢innost’ OR SASS

Spravovat’ portalu Skolsky $port v ramci okresu Ziar nad Hronom



= Spravovat webové sidlo a socialnu siet’ pre CVC v spolupraci so zamestnancami
Qe

= Viest’ zaujmové utvary, zabezpecit’ starostlivost’ o zverené zaujmové utvary vedené aj
externymi veducimi pracovnikmi

= Realizovat’ podujatia na zaklade schvaleného planu prace v danej oblasti

= Realizovat $portové aktivity v spolupraci s mestom Ziar nad Hronom ( hlavne
september, oktober, vel’kono¢né obdobie a maj, jun, Beh oslobodenia mesta, Beh SNP
a iné podl'a potreby)

= Spracovat’ kalendar podujati CVC (prileZitostnej ¢innosti) na skolsky rok 2019/2020

= Realizovat’ zverené $portové stitaze, prace s talentovanou mladezou v CVC

* Realizovat minimalne 2 podujatia, Sportové aktivity pre rodi¢ov s detmi

» Realizovat minimalne 2 podujati pre SS mladeZ

»  Zabezpecit' celoro¢nu rekreacnu ¢innost’ a vedenie K tomu prislu$nej pedagogickej
dokumentécie

= Pripravit’ Plan jarnej a letnej rekreacnej ¢innosti do 15.12.2019

= Pripravovat pravidelné mesaéné plany &innosti CVC.

Zodpovedna: Mgr. Marianna Lazarova
PaedDr. Petronela Cernicka
Termin: v texte a v priebehu $k. roka 2019/2020

PRAZDNINOVA CINNOST

Cielom prazdninovej Cinnosti je pokraCovat v ¢innosti zdujmovych Utvarov aktivizujicimi
metddami, prostrednictvom sustredeni, exkurzii a letnych tdborov. Pri planovani c¢innosti
pocas letnych prazdnin je potrebné vyuzivat finanéne nenaro¢né sluzby a ponuky pre
jednotlivé aktivity.

Jesenné prazdniny:  30.10.2019 — 31.10.2019 — vyucovanie zac¢ina 04.11.2019(pondelok)
Viano¢né prazdniny: 23.12.2019 — 07.01.2020 - vyucovanie za¢ina 08.01.2020(streda)
Polro¢né prazdniny:  03.02.2020 — vyucovanie zacina 04.02.2020 (utorok)

Jarné prazdniny: 24.02.2020 — 28.02.2020 — vyucovanie zac¢ina 02.03.2020(pondelok)
Velkono¢né prazdniny:09.04.2020 — 14.04.2020 - vyucovanie zacina 15.04.2020(streda)
Letné prazdniny: 01.07.2020 —31.08.2020 - vyucovanie zac¢ina 02.09.2019(streda)

CINNOST KOMISIi - PORADNYCH ORGANOV

Centrum voPného &asu na zaklade poverenia OU v sidle kraja je organizatorom podla
pedagogicko-organizacnych pokynov na prislusny skolsky rok jednotlivych predmetovych
olympiad, ktorych odbornu stranku zabezpecuju ¢lenovia predmetovych komisii (MO, CHO,
GO, DO, 0SJ, ONJ, OAJ, TO).

Zoznam poradnych orgdnov CVC a ¢lenstvo v organoch v §irdej pdsobnosti :

- Pedagogicka rada

- Rada Skolského zariadenia

- Okresna rada Slovenskej asociacie Sportu na Skolach
- Mestska $kolska rada Ziar nad Hronom

- Okresné odborné predmetové komisie olympiad

- Predsednictvo Asociacie centier voI’ného ¢asu SR

- Centrum dobrovol’nictva v Banskej Bystrici



PLANOVANIE:

a) pracovny uvizok jednotlivych vychovavatel'ov — pedagogickych zamestnancov
vychadza z Nariadenia vlady SR ¢. 201/2019 Z. z. o priamej vychovno-
vzdelavacej ¢innosti,

b) pracovna doba - 7,5 hodin denne,

c) dozor v zariadeni je zabezpeCovany pedagogickymi zamestnancami na
zéklade rozvrhu hodin zaujmovej &innosti a aktivit CVC od 02.09.2019 do
30.6.2020 v ¢ase od 09:00 do 17:00 hod. Vo vynimoénych pripadoch je
dozorom poverena $kolni¢ka CVC,

d) plén sutazi a jednotlivych aktivit prilezitostnej ¢innosti pre Skolsky rok
2019/2020,

e) plany jednotlivych zaujmovych utvarov spracovat’,

f) vzdelavanie a Stidium prostrednictvom seminarov, kurzov, vymenou
odbornych sktisenosti si zabezpecuju zamestnanci len po dohode s riaditel’kou
CVC a na zaklade planu profesijného rozvoja,

g) pedagogicki zamestnanci predlozia navrh najnutnej$ich pracovnych
a vychovnych pomocok pre zdujmovu ¢innost,

h) zamestnanci hospodarskeho oddelenia spracuju navrh na udrzbu zariadenia
a technické zabezpecenie chodu CVC do 20.11.2019, v navrhu bude casovy
harmonogram a finan¢né zabezpecenie.

PERSONALNE OBSADENIE CVC

Riaditelka: Mgr. Helena Gafrikova
Pedagogicki zamestnanci: Mgr. Marianna Lazarova
Adridna Budéacova
Maria Pelachova
PaedDr. Petronela Cernicka — ¥ uvizku MD
Mgr. Maria Lanckova PhD. — MD

Nepedagogicki zamestnanci: ~ Ekondémka/uc¢tovnicka - Alzbeta Bielikova
Skolnic¢ka/upratovacka — Cudmila Zif¢akova

Externi zamestnanci na dohodu: 15 zamestnancov (vedici zaujmovych utvarov, spracovanie
miezd, spravca PC sieti, SAZS)

PRILOHY:

1/ Kalendar podujati na rok 2019/2020

2/ Kalendar postupovych Sportovych sitazi, predmetovych olympidd, sit’azi
zaujmovo-umeleckého charakteru

3/ Zoznam zaujmovych atvarov pri CVC

4/ Plan pracovnych porad

5/ Plan kontrolnej ¢innosti

6/ Plan zasadnuti pedagogickej rady

7/ Zoznam externych vedicich zaujmovych utvarov v sk. roku 2019/2020



